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TENTANG

PENETAPAN MOTTO, MAKLUMAT PELAYANAN DAN NILAI-NILAI BUDAYA
KERJA DI LINGKUNGAN BADAN PENDAPATAN PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN ASET DAERAH KABUPATEN GROBOGAN

KEPALA BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN
DAN ASET DAERAH KABUPATEN GROBOGAN

Menimbang

Mengingat 1.

a. bahwa dalam rangka meningkatkan etos kerja, tanggung
jawab dan moral aparatur pemerintah guna meningkatkan
kualitas pelayanan kepada masyarakat dalam rangka
mewujudkan pemerintah yang baik di lingkungan Badan
Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Grobogan, maka dipandang perlu adanya Motto,
Maklumat Pelayanan dan Nilai-nilai Budaya Kerja di
lingkungan Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Grobogan;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
huruf a perlu diatur dan ditetapkan dengan Keputusan Kepala
Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Grobogan.

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah- Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah;

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi, dan Nepotisme;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja;
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Menetapkan
PERTAMA

KEDUA

Undang-undang (UU) Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur
Sipil Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 96 Tahun 2012 tentang
Pelaksanaan Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang
Pelayanan Publik, (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 215);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2012 tentang Pedoman
Pengembangan Budaya Kerja;

Peraturan Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 15 tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Grobogan Tahun 2016 Nomor
15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Grobogan Tahun
2016 Nomor 15);

Peraturan Bupati Grobogan Nomor 73 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian
Tugas Jabatan dan Tata Kerja Badan Pendapatan,
Pengelolaan Keuangan Dan Asset Daerah (Berita Daerah
Kabupaten Grobogan Tahun 2016 Nomor 73) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Bupati Grobogan Nomor 83
Tahun 2021 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
Pokok, Fungsi, Uraian Tugas Jabatan Dan Tata Kerja.

MEMUTUSKAN

Menetapkan Motto, Maklumat Pelayanan dan Nilai-nilai Budaya
Kerja di lingkungan Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan
Aset Daerah Kabupaten Grobogan sebagaimana tersebut dalam
lampiran keputusan ini;

Keputusan ini berlaku pada tanggal ditetapkan dan apabila
dikemudian hari terdapat kesalahan dalam keputusan ini akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya .

Ditetapkan di  : Grobogan
Pada tanggal : 7 Agustus 2025

Kepala Badan Pendapatan Pengelolaan
Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Grobogan,

N\ Telah ditandatangani
-/ secara elektronik oleh:

WAHYU SUSETIJONO

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran |

Keputusan Kepala Badan Pendapatan
Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Grobogan

Nomor : 000.8.6.1/17/2025
Tanggal : 7 Agustus 2025

MOTTO:
‘KERJA KERAS, KERJA CERDAS, KERJA TUNTAS”

MAKLUMAT PELAYANAN:

MAKLUMAT PELAYANAN ;

"KAMI PEMIMFIN BEESERTA PEGAWAI EADAN PENDAPATAN,
FENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASSET DAERAH KABUFPATEN GROBOGAN.
MENYATAKAN SANGGUP MENYELENGGARAKAN PELAYANAN
SESUAI STANDAR YANG TELAH DITETAPKAMN DAN APABILA

YANG BERLAKU"™

KEPALA BFFKAD

W TIDAK MENEPAT! JANJI.

% KAMI SIAFP MENERIMA SANKSI SESUAI DENGAN PERATURAN

o @
KABUPATEN GROBOGAN !

WAHYU SUSETIJONO, SH .MM

NILAI-NILAI BUDAYA KERJA:

Berdasarkan core values ASN BerAKHLAK adalah Berorientasi Pelayanan,
Akuntabel, Kompeten, Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif. Ini merupakan nilai-
nilai budaya kerja yang harus dipegang teguh oleh seluruh Aparatur Sipil Negara
(ASN) di Indonesia, khususnya Badan Pendapatan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Grobogan. Berikut penjelasan rinci setiap nilai-nilai budaya kerja
BerAKHLAK:
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Berorientasi Pelayanan:
ASN harus memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat, bersikap ramah,
cekatan, solutif, dan dapat diandalkan dalam memberikan pelayanan.
Akuntabel:
ASN harus bertanggung jawab atas kepercayaan yang diberikan,
melaksanakan tugas dengan jujur, disiplin, dan berintegritas tinggi, serta
menggunakan sumber daya negara secara efektif dan efisien.
Kompeten:
ASN harus terus belajar dan mengembangkan diri untuk menghadapi tantangan
yang terus berubah, membantu orang lain belajar, dan memberikan hasil kerja
terbaik.
Harmonis:
ASN harus menghargai perbedaan, saling menghormati, peduli dan membantu
sesama ASN maupun masyarakat, serta membangun hubungan kerja yang
inklusif dan saling mendukung.
Loyal:
ASN harus setia pada Pancasila dan UUD 1945, menjaga nama baik instansi
dan negara, serta menjunjung tinggi kepentingan bangsa dan negara.
Adaptif:
ASN harus mampu berinovasi, cepat menyesuaikan diri dengan perubahan,
dan bertindak proaktif.
Kolaboratif:
ASN harus membuka diri terhadap berbagai pihak, bekerja sama untuk
menghasilkan nilai tambah, dan memanfaatkan sumber daya secara optimal.
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